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OFFRE d’EMPLOI – 2017 

 

 

Agent d’accueil touristique 

CDD temps partiel 

 

 

L’organisme : le CNPMAI 

 

Le Conservatoire National des Plantes à Parfum, Médicinales, Aromatiques et Industrielles 

(CNPMAI) est une association créée en juin 1987. 

 

Le CNPMAI a pour but de gérer, valoriser et conserver les ressources génétiques des plantes 

utilitaires : 

- mettre à disposition de l’utilisateur un matériel végétal adapté à ses besoins, nouveau, 

amélioré ou tout simplement bien identifié, 

- participer à la sauvegarde de notre patrimoine naturel, 

- faire découvrir au plus grand nombre toute la richesse des plantes utilitaires. 

 

Le Service Touristique et Pédagogique accueille plus de 10 000 personnes chaque année : 

principalement des groupes scolaires ou de loisirs, mais aussi des groupes adultes et des 

visiteurs individuels. 

Les parties accessibles aux visiteurs comprennent des jardins, un espace muséographique, une 

boutique ainsi qu’une pépinière de vente de plants. 

 

Le Conservatoire recrute pour la saison 2017 un agent en charge de l’accueil des visiteurs et de 

la gestion de la boutique. 

 

 

Le poste et ses missions:  

 

 Partie touristique (80%) : 

- Accueil des visiteurs : enregistrement et encaissement des entrées et achats boutique et 

pépinière 

- Gestion de la boutique : contrôle du stock, réapprovisionnement des rayons, gestion 

de la caisse en fin de journée. 

- Maintenance du site : entretien des locaux, petite maintenance du matériel. 

 Partie technique (20%) :  

- Participation aux activités de terrain : multiplication, entretien des collections…  

 

Profil recherché 

 

- Bon contact avec le public 

- Compétences en accueil, gestion et vente  

- Compétences de base en informatique (Access, Word, Excel), 

- Capacité d'adaptation et polyvalence 



- Notions d’anglais 

- Intérêt pour les plantes, et le travail en plein air 

- Rigueur, autonomie, conscience professionnelle 

- Possession du permis B + véhicule souhaitable (peu voire pas de transports en commun 

autour de Milly-la-Forêt). 

 

 

Aspects pratiques 

 

Durée du contrat : CDD (remplacement de congé maternité) de 2.5 mois à 24h/semaine 

Jours de travail : 

- Septembre et octobre : mercredi de 10h30 à 18h30, jeudi de 9h à 17h et samedi, 

dimanche et jours fériés de 13h30 à 18h30 

- Août : mercredi, samedi, dimanche et jours fériés de 10h à 19h (pause déjeuner de 1h) 

Date de début : 16 août 2017 

Salaire : 1090 € bruts par mois 

Lieu : Milly-la-Forêt (91). 

 

 

Procédure 

 

Envoyer votre CV et lettre de candidature (format .pdf) avant le 31 juillet par mail au service 

tourisme et pédagogie : Morgane SOUCHE : tourisme@cnpmai.net . 

mailto:tourisme@cnpmai.net

